
Política de Sustentabilidade

A Exiros está comprometida em realizar com responsabilidade suas 
atividades diárias, seguindo as políticas e procedimentos aplicáveis 
  para desenvolver um negócio sustentável de longo prazo que 
atenda aos mais altos padrões ambientais, sociais e de 
governança.

Para cumprir esse compromisso e realizar uma prática empresarial 
sustentável, juntamente com o Código de Conduta, a Política de 
Direitos Humanos, a Política de Conduta Empresarial, a Política de 
Ambiente de Trabalho Livre de Diversidade e Assédio e a Política de 
Qualidade, a Exiros segue estes princípios:

■ Construir uma cultura organizacional de transparência e 
integridade, baseada no comportamento ético e no cumprimento 
da lei, que priorize a integração, a qualidade de vida e a 
segurança dos funcionários, bem como o bem-estar das 
comunidades locais.

■ Manter um ambiente de trabalho que respeite os direitos 
fundamentais e a dignidade das pessoas, livre de violência, 
assédio, tratamento abusivo ou exploração.

■ Promover a diversidade e rejeitar qualquer tipo de discriminação, 
seja por gênero, orientação sexual, etnia, cor, idade, religião ou 
opinião política.

■ Promover a proteção do meio ambiente nas operações de nossos 
fornecedores, buscando o uso eficiente de recursos e 
colaborando com nossos parceiros para enfrentar proativamente 
as mudanças climáticas e reduzir as emissões em toda a cadeia 
de fornecimento.

A Exiros é responsável pela cadeia de suprimentos de seus clientes 
e entende o impacto que seu processo de compra sustentável tem 
sobre eles. Portanto, a Exiros espera que todos os seus 
fornecedores apliquem os padrões contemplados nesta Política 
dentro de suas próprias organizações e cadeias de suprimentos. 
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