
Política de Sustentabilidad

Exiros se compromete a operar de manera responsable en sus 
actividades diarias, siguiendo las políticas y procedimientos 
aplicables para desarrollar un negocio sustentable a largo plazo, 
que cumpla con los más altos estándares ambientales, sociales y 
de gobernanza.

Para cumplir con este compromiso y llevar adelante una práctica 
de negocios sustentable, junto con el Código de Conducta, la 
Política de Derechos Humanos, la Política de Conducta 
Empresarial, la Política de Diversidad y Ambiente de Trabajo Libre 
de Acoso y la Política de Calidad, Exiros sigue estos principios:

■ Construir una cultura organizacional de transparencia e 
integridad, basada en el comportamiento ético y el cumplimiento 
de la ley, que priorice la integración, la calidad de vida y 
seguridad del personal, así como el bienestar de las 
comunidades locales.

■ Mantener un ambiente de trabajo que respete los derechos 
fundamentales y la dignidad de las personas, libre de violencia, 
acoso, trato abusivo o explotación.

■ Promover la diversidad y rechazar cualquier tipo de 
discriminación, ya sea por género, orientación sexual, etnia, color, 
edad, religión u opinión política.

■ Promover la protección del medio ambiente en las operaciones 
de nuestros proveedores, buscando el uso eficiente de los 
recursos y colaborando con nuestros socios para abordar de 
forma proactiva el cambio climático y reducir las emisiones a lo 
largo de la cadena de suministro.

Exiros es responsable de la cadena de suministro de sus clientes y 
comprende el impacto que su proceso de compras sustentable tiene 
sobre ellos. Por lo tanto, Exiros espera que todos sus proveedores 
apliquen los estándares contemplados en esta Política dentro de sus 
propias organizaciones y cadenas de suministro. 
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